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                     ROMÂNIA 
MINISTERUL APĂRĂRII NAŢIONALE 
     Unitatea Militară 01829 Bucureşti 
                            

           VIOR PANĂ 
 

                                                              ANUNŢ 
privind organizarea concursului/examenului de încadrare a unui post de vacant de execuţie 

la Unitatea Militară 01829 Bucureşti 
 

                                                              
 
 

Postul vacant pentru care se organizează concursul/examenul este: 
- asistent medical debutant;  
- post de execuţie; 
- din cadrul complexului sportive Forțe Aeriene la Unitatea Militară 01829 Bucureşti; 
- perioadă nedeterminată, 8 ore pe zi/ 40 de ore pe săptămână. 
 
            Principalele cerinţe ale postului sunt: 

• acordă asistenţă medicală curentă şi administrează tratamente la indicaţiile şi sub 
supravegherea medicului; 

• acordă asistență medicală de urgență, în limita competențelor profesionale; 
• asigură asistenţa medicală la evaluarea nivelului de pregătire fizică, activități sportive 

organizate; 
• monitorizează starea de sănătate a personalului, respectând confidenţialitatea prevăzută de 

actele normative în vigoare; 
• verifică documentele medicale necesare participării la activitățile în cadrul complexului 

sportiv (bazinul de înot, sală de forță, sală multifuncțională, etc), baza spotivă, precum și 
starea de sănătate a participanților; 

• efectuează triajul medical al participanților la activitățile din cadrul complexului sportiv 
(bazinul de înot, sală de forță, sală multifuncțională, etc), baza sportivă; 

• desfășoară activitate permanentă de educație sanitară și medico-sportivă. 
 
 Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs/examen sunt 
următoarele:    
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 1 din Hotărârea 
Guvernului României nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru 
privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din 
fonduri publice (formularul va fi asigurat de către unitatea militară organizatoare a concursului); 
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în 
termen de valabilitate; 
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, 
după caz; 
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 
specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale 
postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică. Documentele care atestă nivelul studiilor vor 
fi depuse împreună cu foaia matricolă; 
e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să 
ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, conform 
modelului orientativ prevăzut la anexa nr. 3 din Hotărârea Guvernului României nr. 1.336 din 28 
octombrie 2022; 
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f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;  
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul 
de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 
concursului;   
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni 
prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privier 
la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor personae sau asupra minorilor, 
precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului 
Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru 
posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție social, precum și orice entitate 
publică sau private a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, personae în vârstă, 
personae cu dizabilități sau alte categorii de personae vulnerabile ori care presupune examinarea 
fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 
i) curriculum vitae, model comun european; 
j) acordul scris al persoanei care doreşte să candideze privind verificarea în vederea obţinerii 
autorizaţiei de acces la informaţii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzător fişei 
postului, în condiţiile în care este declarată „admisă” la concurs. 
 
Dosarele de concurs/examen se depun exclusiv la sediul Unităţii Militare 01829 Bucureşti, 
situată în Strada Padina, nr. 41-49, municipiul Bucureşti, sector 1, persoană de contact secretarul 
comisiei de concurs, telefon 021/319.40.41, int. 1076-135, 138.  
 
Condiţiile generale pentru ocuparea postului sunt:  
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 
Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 
adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice 
potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, 
contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori 
contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post 
incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în 
care a intervenit reabilitarea; 
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 
funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru 
săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei 
funcţii sau a exercitării unei profesii; 
h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 
național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor 
persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea 
și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 
domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 
 
Condiţiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:  

1. diplomă de școală sanitară postliceală sau echivalentă sau diplmoă de studii 
postlicealeprin echivalare conform Hotărârii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor 
absolvențiolor liceelor sanitare, promoțiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale 
sanitare; 

2. îndeplinește condițiile prevăzute de lege în vederea exercitării profesiei;; 
3. nivelul de acces la informaţii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris 

al persoanei care doreşte să candideze privind verificarea în vederea obţinerii autorizaţiei de acces 
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la informaţii clasificate sau a certificatului de securitate, în situaţia în care va fi declarată „admisă”; 
4. îndeplinește condițiile de studii sau alte condiții; 
5. nu a fost condamnat definitic pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra 

statului ori contra autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea 
justiției, de fals ori a unor fapte de corupție sau a unei infracțiuni săvârșite cu intenție, care ar face 
incompatibilă cu exercitarea funcției, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 

6. aptitudine medicală; 
7. aptitudine psiholoogică; 
8. cunoașterea limbii române, scris și vorbit; 
9. vechime în muncă –6 luni; 

10. vechime în specialitate – 0 luni; 
11. responsabilitate, abilitatea de comunicare, spirit de observaţie, adaptare la schimbări, 

spirit de echipă, capacitate de autoperfecţionare, comportament profesional în cadrul instituţiei, 
loialitate faţă de instituţie. 
 
 
 
Bibliografia de concurs/examen:  

- Urgenţe medico - chirurgicale – Lucreţia Titircă, Editura medicală, Bucuresti, 2013; 
- Protocoale şi ghiduri actuale în medicina de urgenţă – Diana Carmen Preotu-Cimpoeşu; 
- Legea nr.46/2003 privind drepturile pacienţilor ; 
- Ordinul ministrului sănătăţii nr. 961/2016 privind aprobarea normelor tehnice privind 

curăţarea, dezinfecţia şi sterilizarea în unităţile sanitare publice şi private; 
- Ordinul ministrului sănătăţii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, 

prevenire şi limitare a infecţiilor associate asistenţei medicale în unităţile sanitare, control al 
infecţiilor nosocomiale în unităţi sanitare; 

-  Ordinul ministrului sănătăţii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind 
gestionarea deşeurilor rezultate din activităţi medicale; 

- Ordonanţa de Urgenţă nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical 
generalist, profesiei de moaşă şi a profesiei de asistent medical, precum şi organizarea şi 
funcţionarea Ordinului Asistenţilor Medicali din România; 

- Ordinul ministrului sănătăţii nr. 2011/21386/2007 privind unele măsuri în asistenţa medicală 
de urgenţă prespitalicească; 

- Legea nr. 319/2006, privind securitatea şi sănătatea în muncă, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

- Ordinul ministrului Apărării Naţionale nr.M.9/2013 privind aprobarea Normelor privind 
protecţia informaţiilor clasificate în Ministerul Apărării Naţionale; 

- Legea nr.53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Ordinul ministrului Apărării Naţionale nr. M – 17/2012 – Regulament de ordine interioară 

aplicabilă personalului civil din M.Ap.N; 

 
Tematica de concurs/examen:  

1. Urgenţele  aparatului respirator: 
   a. Insuficienţa respiratorie acuta: 
     - cauze; simptomatologie; conduita de urgentă. 
   b. Criza de astm bronşic: 
     - factori determinanţi şi predispozanţi; simptomatologie; conduita de urgenţă. 
 

      2. Urgenţele aparatului cardiovascular: 
   a. Resuscitarea cardio-respiratorie: 
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     - semne clinice; primul ajutor şi reanimarea respiratorie; tehnica respiraţiei artificiale; 
masajul cardiac extern; resuscitarea cardio-respiratorie; eficienţa resuscitării cardio-
respiratorii; complicaţiile şi accidentele; contraindicaţiile masajului cardiac extern. 
 

     3. Urgenţele abdominale: 
a. Colica biliară: 
   - cauze; simptome; conduita de urgenţă. 
b. Abdomen  acut: 
   - cauze; simptomatologie; conduita de urgenţă. 
c. Ocluzie intestinala: 
   - cauze, simptomatologie; conduita de urgenţă. 

  
     4. Urgenţe renale si urologice:  
          -cauze; simptome; conduita de urgenta . 
   
     5. Urgenţe neurologice: 

a. Accidente vasculare cerebrale (AVC) 
- cauze; simptomatologie; conduita de urgenţă. 

 
     6. Şocul: 

- clasificare; tablouri clinice; măsurile de prim ajutor; şocul traumatic, şocul cardiogen, 
şocul anafilactic şi şocul septic. 
 

    7. Intoxicaţiile acute exogene: 
- cauze; simptomatologie; conduita de urgenţă. 
 

    8. Traumatismele: 
- clasificare; tablourile clinice; măsurile de prim ajutor. 
 

    9. Urgenţe datorate agenţilor fizici si chimici: 
a. Arsurile, electrocutarea, insolaţia, degerăturile si înecul (sumersia): 
   - descriere/clasificare; semene clinice;  măsurile de prim ajutor. 
 

    10. Prevenirea si combaterea infecţiilor nososcomiale provenite din activităţile medicale. 
 

    11. Drepturile pacienţilor. 
 

    12. Normele tehnice privind gestionarea deşeurilor rezultate din activităţi medicale. 
 

    13. Normele privind protecţia informaţiilor clasificate in Ministerul Apararii Nationale - Accesul 
la informaţii clasificate; Protecţia personalului; Verificarea personalului; Zone de securitate; 
Protecţia informaţiilor clasificate; Particularităţi privind categoriile de documente cu destinaţie 
specială. 

 
 

Data limită până la care se pot depune dosarele de concurs/examen este 23.08.2023, până la 
ora 15.00. 
Rezultatul selecţiei dosarelor de concurs/examen se afişează în data de 25.08.2023, până la ora 
15.00, la sediul Unităţii Militare 01829 Bucureşti, Strada Padina, nr. 41-49, Sector 1, Municipiul 
Bucureşti şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Aeriene www.roaf.ro. 
Contestaţii privind rezultatul selecţiei dosarelor de concurs/examen, se depun până la data de 
28.08.2023, ora 15.00, la sediul Unităţii Militare 01829 Bucureşti, Strada Padina, nr. 41-49, Sector 
1, Municipiul Bucureşti. Persoană de contact - secretarul comisiei de soluţionare a contestaţiilor, 
telefon 021/319.40.41, int. 1076/135, 139. 
Rezultatul soluţionării contestaţiilor cu privire la selecţia dosarelor de concurs/examen se 

http://www.roaf.ro/
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afişează în data de 29.08.2023, până la ora 15.00, la sediul Unităţii Militare 01829 Bucureşti, 
Strada Padina, nr. 41-49, Sector 1, Municipiul Bucureşti şi pe pagina de internet a Statului Major al 
Forţelor Aeriene www.roaf.ro. 
Tipul probelor de concurs/examen, locul, data şi ora desfăşurării acestora: 
Proba scrisă: se desfăşoară în data de 30.08.2023, începând cu ora 10.00, la sediul Unităţii 
Militare 01829 Bucureşti, Strada Padina, nr. 41-49, Sector 1, Municipiul Bucureşti. 
Rezultatul probei scrise se afişează în data de 31.08.2023, până la ora 15.00, la sediul Unităţii 
Militare 01829 Bucureşti, Strada Padina, nr. 41-49, Sector 1, Municipiul Bucureşti şi pe pagina de 
internet a Statului Major al Forţelor Aeriene www.roaf.ro. 
Contestaţiile privind rezultatul probei scrise se depun până la data de 01.09.2023, ora 15.00, la 
sediul Unităţii Militare 01829 Bucureşti, Strada Padina, nr. 41-49, Sector 1, Municipiul Bucureşti. 
Persoană de contact secretarul comisiei de soluţionare a contestaţiilor, telefon telefon 
021/319.40.41, int. 1076/135, 138. 
Rezultatul soluţionării contestaţilor cu privire la proba scrisă se afişează în data de 
04.09.2023, până la ora 15.00, la sediul Unităţii Militare 01829 Bucureşti, Strada Padina, nr. 41-
49, Sector 1, Municipiul Bucureşti şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Aeriene 
www.roaf.ro. 
Interviul se desfăşoară în data de 05.09.2023, începând cu ora 10.00, la sediul Unităţii Militare 
01829 Bucureşti, Strada Padina, nr. 41-49, Sector 1, Municipiul Bucureşti. 
Rezultatul interviului se afişează în data de 06.09.2023, până la ora 15.00, la sediul Unităţii 
Militare 01829 Bucureşti, Strada Padina, nr. 41-49, Sector 1, Municipiul Bucureşti şi pe pagina de 
internet a Statului Major al Forţelor Aeriene www.roaf.ro. 
Contestaţiile privind rezultatul interviului se depun până la data de 07.09.2023, ora 15.00, la 
sediul Unităţii Militare 01835 Bucureşti, Şoseaua Bucureşti - Ploieşti, Km. 10,5, Sector 1, 
Municipiul Bucureşti. Persoană de contact secretarul comisiei de soluţionare a contestaţiilor, telefon 
telefon 021/319.40.00, int. 326/316. 
Rezultatul soluţionării contestaţilor cu privire la interviu se afişează în data de 08.09.2023, 
până la ora 15.00, la sediul Unităţii Militare 01829 Bucureşti, Strada Padina, nr. 41-49, Sector 1, 
Municipiul Bucureşti şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Aeriene www.roaf.ro. 
Rezultatele finale ale concursului/examenului se afişează în data de 11.09.2023, până la ora 
15.00, la sediul Unităţii Militare 01829 Bucureşti, Strada Padina, nr. 41-49, Sector 1, Municipiul 
Bucureşti şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Aeriene www.roaf.ro. 
 
NOTE: 
- eventualele contestaţii se pot depune după selecţia dosarelor de concurs/examen şi după fiecare 
probă în parte. Rezultatul final al concursului/examenului nu se contestă; 
- prevederile actelor normative cuprinse în bibliografie se studiază cu modificările şi completările 
ulterioare; 
- certificatul de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi înlocuit cu o 
declaraţie pe propria răspundere privind antecedentele penale. În acest caz, candidatul declarat 
admis la selecţia dosarelor şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea 
informaţiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă 
cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu 
originalul documentului anterior datei de susţinere a probei scrise. În situaţia în care candidatul 
solicită expres în formularul de înscriere la concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea 
sau instituţia publică competentă cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe 
cazierul judiciar se solicită de către autoritatea sau instituţia publică organizatoare a concursului, 
potrivit legii; 
- adeverinţă medicală care atestă starea de sănătate corespunzătoare va conţine, în clar, numărul, 
data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului 
sănătăţii. Pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa 
care atestă starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de 
handicap, emis în condiţiile legii; 
- copiile documentelor obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs/examen prevăzute la    
lit. b) - e), precum şi copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, după caz, se prezintă 

http://www.roaf.ro/
http://www.roaf.ro/
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însoţite de documentele originale, copiile urmând să fie certificate cu menţiunea "conform cu 
originalul" de către secretarul comisiei de concurs. 

 
 
 

p. ŞEFUL  PERSONAL ŞI MOBILIZARE 
 

                                               Locotenent 
      Laura-Ioana DRAGOMIR 
 
 
 

PREZENTUL ANUNŢ A FOST AFIŞAT LA PUNCTUL DE CONTROL AL          
U.M. 01829 BUCUREŞTI, ASTĂZI 07.08.2023, ORA _____ 

 
SUBOFIŢER DE SERVICIU PE PUNCT CONTROL 
___________ 
    (gradul) 

      _____________________________ 
        (numele, prenumele şi semnătura) 


